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NOTIFICACION

Expediente n®: 1922/2023

Notificacion al Interesado

Procedimiento: Convenios (Aprobacién, Modificacién o Extincion)
Interesado: REYES FORMACION, SOCIEDAD LIMITADA
Fecha de iniciacién: 24/04/2023

EXPEDIENTE N° ORGANO COLEGIADO FECHA DE LA SESION
1922/2023 La Junta de Gobierno Local 11/05/2023

Mediante la presente, se notifica la Resolucion, la cual se transcribe literalmente.
HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

Propuesta borrador de Convenio de Colaboracién entre el REYES FORMACION SLU, D. José
Martin Sudrez Reyes, y el Ayuntamiento de Garachico, para la imparticion de formacion homologada
por el Servicio Canario de Empleo, dirigida prioritariamente a personas desempleadas, concedida
mediante Resolucién de la Presidencia del Servicio Canario de Empleo por la que se aprueba la
convocatoria para la concesion de subvenciones destinadas a la realizacion de acciones formativas
dirigidas prioritariamente a personas trabajadoras desempleadas para realizar en el municipio de
Garachico.

VISTO el borrador del convenio de colaboracion a suscribir entre el Ayuntamiento de Garachico y
REYES FORMACION SLU, D. José Martin Suarez Reyes, para la imparticion de la formacion
acreditada y asignada por el Servicio Canario de Empleo.

Vista la propuesta de resolucion PR/2023/720 de 10 de mayo de 2023.
RESOLUCION

PRIMERO: Aprobar el borrador de Convenio de Colaboracion entre el REYES FORMACION
SLU, D. José Martin Suirez Reyes, y el Ayuntamiento de Garachico, para la imparticion de
formacién homologada por el Servicio Canario de Empleo.

SEGUNDO: Facultar al Alcalde - Presidente para que materialice el presente acuerdo suscribiendo
cuantos documentos fueran necesarios.
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TERCERO: Trasladar el presente acuerdo a REYES FORMACION SLU, D. José Martin Sudrez
Reyes.

RECURSOS/ALEGACIONES

Lo que notifico a Ud. Para su conocimiento y efectos, significindole que contra el precedente acto
/acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponer, por escrito, en los plazos que sc
indican, contados siempre desde el dia siguiente al que se practica esta notificacion, los siguientes
recursos:

*CONTENCIOSO- ADMINISTRATIVO, directamente ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife. Tribunal Superior de Justicia de Canarias, en el plazo de
DOS MESES, segtn lo dispuesto en los articulos 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

*REPOSICION, de caracter potestativo y previo al contencioso-administrativo, ante el érgano que
dicto el acto o adopto el acuerdo (Alcalde/Junta de Gobierno Local/Pleno), en el plazo de UN MES,
segun lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

Este recurso se presentard en el Registro Electronico General del Ayuntamiento o en las
Dependencias u Oficinas mencionadas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, antes citada.
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Expediente n2: 1922/2023

Informe de Secretaria

Procedimiento: Aprobacién de un Convenio

Asunto: Convenio de colaboracién con Ia empresa Reyes Formacion S.L.U para
imparticion de formacién homologada del Servicio Canario de Empleo

Naturaleza del informe: [ ] Borrador [ 1 Provisional [x] Definitivo

Documento firmado por: La Secretaria

INFORME DE SECRETARIA

De acuerdo con lo ordenado por la Alcaldia mediante Providencia de fecha 3
de mayo de 2023, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3.3 a) del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los
funcionarios de Administracién Local con habilitacién de caricter nacional, emito el
siguiente,

INFORME

PRIMERO. Son convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por
las Administraciones Publicas, los organismos publicos y entidades de derecho
publico vinculados o dependientes o las Universidades publicas entre si o con
sujetos de derecho privado para un fin comun.

La suscripcién de convenios deber mejorar la eficiencia de la gestion
publica, facilitar la utilizacién conjunta de medios y servicios publicos, contribuir a la
realizacion de actividades de utilidad publica y cumplir con la legislacion de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

SEGUNDO. La Legislacién aplicable viene determinada por:

— Los articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
juridico de las Administraciones Publicas.

— El articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014.

— Los articulos 21, 22 y 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de las
Bases del Régimen Local.

— El articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacién publica y buen gobierno.
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TERCERO. Los convenios que suscriban las Administraciones Puiblicas, los
organismos publicos y las entidades de derecho publico vinculados o dependientes
y las Universidades publicas, deberdn corresponder a alguno de los siguientes tipos:

a) Convenios interadministrativos firmados entre dos o mas
Administraciones Publicas, o bien entre dos o méas organismos publicos o entidades
de derecho publico vinculados o dependientes de distintas Administraciones
publicas, y que podran incluir la utilizacién de medios, servicios y recursos de otra
Administracién Publica, organismo publico o entidad de derecho publico vinculado o
dependiente, para el ejercicio de competencias propias o delegadas.

Quedan excluidos los convenios interadministrativos suscritos entre dos o
mas Comunidades Auténomas para la gestion y prestacion de servicios propios de
las mismas, que se regirdn en cuanto a sus supuestos, requisitos y términos por lo

previsto en sus respectivos Estatutos de autonomia.

b) Convenios intradministrativos firmados entre organismos publicos y
entidades de derecho publico vinculados o dependientes de una misma

Administracion Publica.

c¢) Convenios firmados entre una Administracién Publica u organismo o

entidad de derecho publico y un sujeto de Derecho privado.

d) Convenios no constitutivos ni de Tratado internacional, ni de Acuerdo
internacional administrativo, ni de Acuerdo internacional no normativo, firmados
entre las Administraciones Publicas y los érganos, organismos publicos o entes de
un sujeto de Derecho internacional, que estaran sometidos al ordenamiento juridico
interno que determinen las partes.

CUARTO. De acuerdo con el articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, los convenios deberan incluir, al menos, las
siguientes materias:

a) Sujetos que suscriben el convenio y la capacidad juridica con que actua
cada una de las partes.

b) La competencia en la que se fundamenta la actuacién de Ia
Administracion Pdblica, de los organismos publicos y las entidades de derecho
publico vinculados o dependientes de ella o de las Universidades publicas.
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c) Objeto del convenio y actuaciones a realizar por cada sujeto para su
cumplimiento, indicando, en su caso, la titularidad de los resultados obtenidos.

d) Obligaciones y compromisos econémicos asumidos por cada una de las
partes, si los hubiera, indicando su distribucién temporal por anualidades y su
imputacién concreta al presupuesto correspondiente de acuerdo con lo previsto en
la legislacion presupuestaria.

e) Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por cada una de las partes y, en su caso, los criterios para
determinar la posible indemnizacién por el incumplimiento.

f) Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del
convenio y de los compromisos adquiridos por los firmantes. Este mecanismo
resolveréd los problemas de interpretacién y cumplimiento que puedan plantearse
respecto de los convenios.

g) El régimen de modificacién del convenio. A falta de regulacién expresa la
modificacién del contenido del convenio requerira acuerdo unanime de los
firmantes.

h) Plazo de vigencia del convenio teniendo en cuenta las siguientes reglas:

1.2 Los convenios deberan tener una duracién determinada, que no podré
ser superior a cuatro afos, salvo que normativamente se prevea un plazo superior.

2.2 En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo previsto en el
apartado anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su
prérroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincién,

QUINTO. Los convenios que incluyan compromisos financieros deberan ser
financieramente sostenibles, debiendo quienes los suscriban tener capacidad para
financiar los asumidos durante Ia vigencia del convenio. Las aportaciones
financieras que se comprometan a realizar los firmantes no pueden ser superiores a
los gastos derivados de la ejecucién del propio convenio.

SEXTO. Hay que tener en cuenta que el articulo 53.1 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico, establece expresamente la
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obligaciéon de las entidades del Sector Publico de remitir electrénicamente al
Tribunal de Cuentas u dérgano externo de fiscalizacién de la comunidad auténoma,
segun corresponda, aquellos convenios cuyos compromisos econdémicos asumidos
superen los 600.000 euros, asi como la de comunicar las modificaciones, prorrogas
o variaciones de plazos, alteracién de los importes de los compromisos econémicos
asumidos y la extincién de los convenios indicados.

Asimismo, la Instruccién relativa a la remisién telematica al Tribunal de

Cuentas de convenijos v de relaciones anuales de los celebrados por las entidades
del sector publico local, aprobada por Acuerdo del Pleno de 24 de noviembre de

2016, publicado por Resolucién de 2 de diciembre de 2016, de la Presidencia del
Tribunal de Cuentas, concreta la informacién, documentacién, procedimiento y
medio para llevar a cabo la remisién electrénica de los convenios incluidos en el
citado articulo 53.1 que se hubieran formalizado a partir del 2 de octubre de 2016,
remisién que tendrd lugar, en todo caso, a partir del 15 de enero de 2017.

SEPTIMO. De conformidad con el articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, el
Ayuntamiento debera hacer publica la relacion de los convenios suscritos
que tengan repercusiéon econdmica o presupuestaria, con menciéon de las
partes firmantes, su objeto, plazo de duracién, modificaciones realizadas, obligados
a la realizacion de las prestaciones y, en su caso, las obligaciones econdmicas

convenidas.
OCTAVO. El procedimiento a seguir sera el siguiente:

A. El convenio debera ir acompafiado de una memoria justificativa donde se
analice su necesidad y oportunidad, su impacto econdmico, el caracter no
contractual de la actividad, asi como el resto de requisitos que establezca la

legislacién.

Asimismo y de acuerdo con el articulo 50.2.a) de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, articulo que puede entenderse,
ademas, aplicable al ambito local por analogia, ya que en las entidades locales se
dan las mismas circunstancias de tramitaciéon que en el ambito estatal y de
conformidad con el apartado Segundo 4.1.1.a) del Acuerdo del Consejo de Ministros
de 15 de junio de 2021, por el que se modifica el de 30 de mayo de 2008, por el
que se da aplicacién a la previsidon de los articulos 152 y 147 de la Ley General
Presupuestaria, respecto al ejercicio de la funcion interventora en régimen de

requisitos bésicos, el convenio deberd acompafarse de un informe del servicio
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juridico, que deberad emitirse en un plazo maximo de siete dias habiles desde su
solicitud, transcurridos los cuales se continuara la tramitacién. En todo caso, dicho
informe debera emitirse e incorporarse al expediente antes de proceder al
perfeccionamiento del convenio.

B. Redactada la memoria y una vez negociado y suscrito el texto inicial del
convenio, este se someterd, en su caso, a informacién publica, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, por un periodo minimo de
veinte dias, mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial de Provincia, y en el
tablén de edictos del Ayuntamiento, a los efectos de que se produzcan las
alegaciones que se estimen pertinentes, que seran certificadas por esta Secretaria
e informadas por los Servicios Técnicos Municipales.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de
este Ayuntamiento https://garachico.sedelectronica.es/.

C. Tras la informacién publica, el érgano que hubiera negociado el convenio
debera, a la vista de las alegaciones, elaborar una propuesta de texto definitivo del
convenio, de la que se dard vista a la entidad o persona que hubieran negociado y
suscrito el texto inicial para su aceptacion, la formulacién de reparos o, en su caso,

renuncia.

D. El convenio se aprobara definitivamente por Junta de Gobierno Local, en
la que se incluirdn las modificaciones que se introducen tras el periodo de
informacién publica.

E. El convenio se perfecciona por la prestacién del consentimiento de las
partes.

Visto cuanto antecede y de conformidad con lo establecido en el articulo 175
del Reglamento de Organizaciéon, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, el
que suscribe eleva la siguiente propuesta de resolucién:

PROPUESTA DE RESOLUCION

PRIMERO. Que se proceda a suscribir el texto inicial del convenio con Reyes
Formacion SLU.

ps.//garachico sedelectronica.es/
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SEGUNDO. Someter el texto inicial del Convenio a informacién publica
mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial de Provincia, y en el tablén de
edictos del Ayuntamiento, a los efectos de que se produzcan las alegaciones que se

estimen pertinentes.

Asimismo, estara a disposicién de los interesados en la sede electrénica de
este Ayuntamiento https://garachico.sedelectronica.es/.

TERCERO. Que los Servicios Técnicos informen sobre las alegaciones
presentadas.

CUARTO. Que, una vez recibido el informe, se remita el expediente a

Secretaria para la emisién de informe-propuesta.

No obstante, el Alcalde acordara lo que estime pertinente.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Expediente n?: 1922/2023

Convenio Administrativo de Colaboracion

Procedimiento: Modelo de Convenio Administrativo

Asunto: Convenio de colaboracidn con la empresa Reyes Formacién S.L.U para
imparticién de formacién homologada del Servicio Canario de Empleo
Documento firmado por: El Alcalde - Presidente y La Secretaria General

CONVENIO ADMINISTRATIVO




En Garachico, a ___ de Mayo de 2023.

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. José Heriberto Gonzalez Rodriguez, con DNI 45.524.321-
F, Alcalde - Presidente del Ayuntamiento de Garachico, CIF P3801500D, actuando
especialmente autorizado para la firma del presente Convenio por junta Local de
Gobierno y dofia Ménica Ruiloba Garcia, Secretaria - Intervertora del Ayuntamiento,
también por razén del cargo y para dar fe del acto.

Y de otra parte, D. José Martin Sudrez Reyes, con DNI 42.845.168-D, en
calidad de Administrador Gnico de Reyes Formacién SLU, con CIF B76148261.

Ambas partes se reconocen mutua y reciprocamente la capacidad legal
suficiente y necesaria para este acto, y libremente:

EXPONEN

PRIMERO. Que la finalidad del presente Convenio es:

La imparticion de formacion homologada por el Servicio Canario de Empleo,
dirigida prioritariamente a personas desempleadas, concedida mediante
Resolucién de la Presidencia del Servicio Canario de Empleo por la que se
aprueba la convocatoria para la concesion de subvenciones destinadas a la
realizacién de acciones formativas dirigidas prioritariamente a personas
trabajadoras desempleadas incluidas en la programacién 2022, en la que se le
asigna a “REYES FORMACION S.L.U” la imparticién de las siguientes acciones
formativas en el municipio de Garachico:

ESPECIALIDAD DOMICILIO

CALLE Eutropio Rodriguez de la

COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS Sierra, 4

CALLE Eutropio Rodriguez de la

COMPETENCIAS DIGITALES AVANZADAS Cleria. 4

CALLE Eutropio Rodriguez de la
Sierra, 4
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EXCEL AVANZADO

CALLE Eutropio Rodriguez de la
Sierra, 4

COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS

CALLE Eutropio Rodriguez de la
Sierra, 4

TRATAMIENTO DE IMAGENES PARA WE Y
MOVIL

CALLE Eutropio Rodriguez de la
Sierra, 4

INGLES Al

CALLE Eutropio Rodriguez de la
Sierra, 4

PROCEDIMIENTOS BASICOS EN LA
ATENCION AL CLIENTE Y ECOMMERCE

CALLE Eutropio Rodriguez de la
Sierra, 4

CALLE Eutropio Rodriguez de la

INGLES B1 g
INGLES B2 CALLE Eutrospi):';)rrF:)iriguez de la
ALEMAN 1 CALLE Eutros;?éc:rlz?cirl’guez de la
INGLES A2 CALLE Eutropio Rodriguez de la

Sierra, 4

Asi pues, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 47 y siguientes
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y con lo
anteriormente expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio. El cual

se regira por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto del convenio vy actuaciones a realizar por cada sujeto.

El presente Convenio tiene por objeto plasmar las condiciones por las cuales
se llevard a cabo la colaboracién entre REYES FORMACION S.L.U y el Ayuntamiento

? Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 10 de 15
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de Garachico para imparticién de acciones formativas homologadas por el Servicio
Canario de Empleo.

Para llevar a cabo el objeto del presente Convenio, las partes firmantes se
comprometen a lo siguiente:

El Ayuntamiento de Garachico se compromete a ceder las instalaciones
acreditadas para la imparticién de la formacién homologada por el Servicio Canario
de Empleo para el cumplimiento de los fines del convenio.

REYES FORMACION S.L.U estara obligado a utilizar el inmueble anteriormente
citado para destinarlo al objeto establecido, la imparticién de acciones formativas,

en horario pactado con el Ayuntamiento de Garachico.

SEGUNDA. Obligaciones y compromisos econdmicos asumidos por las

artes.

El Ayuntameinto de Garachico asumird los gastos de agua, electricidad y
limpieza de la instalacidn.

REYES FORMACION S.L.U estard obligado a abonar por el uso de las
instalaciones 15€/hora, siendo la cuantia revisable anualmente.

Se consideraran gastos imputables derivados de la ejecucién del convenio,
susceptibles de ser financiados por las aportaciones financieras de las partes,
aquellos que siendo correctamente justificados de conformidad con la normativa en
vigor, estan pagados a la fecha de liquidaciéon del convenio, son necesarios y
responden de manera indubitada a la naturaleza y al normal desarrollo del objeto
del convenio.

TERCERA. Consecuencias por incumplimientos de las obligaciones v

compromisos asumidos por las partes.

El eventual incumplimiento daré lugar al reintegro total o parcial de las
cantidades correspondientes a las actividades pendientes de realizar, en los
términos previstos en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.
El incumplimiento de las obligaciones contenidas en el presente convenio podra,
asimismo, dar lugar a una posible indemnizacién de los dafos y perjuicios
ocasionados, segun los procedimientos establecidos en la legislacién vigente.
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CUARTA. Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de ejecucién del

convenio.

4.1. Comisién de seguimiento.

Para garantizar la correcta ejecucion y el seguimiento de la ejecucién de este
Convenio se constituird una Comisién de Seguimiento.

La Comision se integra por los siguientes miembros:

Miembro: En representacion de:
MARIA YASMINA SUAREZ MENDEZ AYUNTAMIENTO DE GARACHICO
JOSE MARTNIN SUAREZ REYES REYES FORMACION S.L.U

Sus funciones seran las de resolver cuantas cuestiones pueda plantear la
interpretacion y el cumplimiento del presente convenio, asi como las de llevar a
cabo el seguimiento de la normal ejecuciéon de las actuaciones previstas en el
mismo, determinando los criterios y modos para posibilitar la mutua informacién vy
adecuado cumplimiento de los compromisos respectivos.

Durante la vigencia del convenio y a propuesta de cualquiera de las partes,
la comisidn se reunird previa convocatoria siempre que lo requiera la buena marcha
de los trabajos.

El quérum necesario para la valida constitucién de la comisién seréd el de
mayoria de sus miembros, adoptandose sus acuerdos por mayoria de votos.

4.2. Justificacién de las actuaciones y gastos realizados.

a) Compromisos que no comprenden aportacion financiera

Se elaborard una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de los
compromisos acordados, con indicacion de las actuaciones realizadas y de los
resultados obtenidos o el establecimiento de otros procedimientos alternativos de
comprobacion del cumplimiento de los compromisos acordados.

b) Compromisos que si incluyen aportacién financiera

REYES FORMACION S.L.U, tendrd la obligacién de justificar los gastos
realizados en ejecucién del convenio, mediante la presentacién de una cuenta
justificativa consistente en:




a) Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de los
compromisos acordados, con indicacién de las actuaciones realizadas y de los
resultados obtenidos.

b) Una memoria econémica justificativa de los gastos derivados de Ia
ejecucién del convenio, que contendra:

1. Un estado de ingresos y gastos imputados al proyecto objeto del convenio.

2. Para cada una de las partidas gue componen el estado de gastos, una
relacién clasificada de los gastos de la actividad, con identificacién de la persona
acreedora y del documento, su importe, fecha de emisién Y, en su caso, fecha de
pago.

3. Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacién a que se
hace referencia en el parrafo anterior Y, en su caso, la documentacion acreditativa
del pago.

4. Certificado de persona tasadora independiente debidamente acreditada e
inscrita en el correspondiente registro oficial, en el caso de que la financiacion
alcance la adquisicién de bienes inmuebles.

5. Indicacién, en su caso, de los criterios de reparto de los costes generales y
repartibles, excepto en aquellos casos en que en el convenio se haya previsto su
compensacion mediante un tanto alzado sin necesidad de justificacién.

6. Una relacién detallada, por cada una de las partidas que componen el
estado de ingresos de las subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, en su caso,
que hayan financiado la actividad con indicacién del importe y su procedencia.

QUINTA. Régimen de modificacién del convenio.

Los términos del presente convenio podran ser modificados de mutuo
acuerdo entre las partes suscriptoras, siempre que no suponga un incremento del
coste de las actividades a desarrollar. La modificacién se incorporard como parte
inseparable del texto del convenio.

SEXTA. Plazo de vigencia del convenio.

El presente convenio de colaboracién es vigente desde el momento de su
firma y tendrd una vigencia de un afio, prorrogable hasta un maximo de cuatro
afios de vigencia total del convenio.

SEPTIMA. Extincién del convenio.
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El presente convenio se extinguiréd por el cumplimiento de las actuaciones
gue constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

En caso de resolucion del convenio, las partes quedan obligadas al
cumplimiento de sus respectivos compromisos hasta la fecha en que ésta se
produzca.

Seran causas de resolucién:

e El transcurso del plazo de vigencia sin haberse acordado prérroga.

¢ El acuerdo unanime de las partes.

e El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por
alguna de las partes.

e Por declaracion judicial de nulidad.

e Por cualquier otra causa prevista en las leyes.

OCTAVA. Régimen juridico v resolucién de controversias.

El presente convenio de colaboracién tiene naturaleza administrativa
conforme a lo dispuesto en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pulblico. Las cuestiones litigiosas
surgidas sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos que pudieran
derivarse de la aplicacion del presente Convenio, deberdn solventarse, de mutuo
acuerdo, a través de la Comisién de Seguimiento prevista en la cldusula 4.1.

Intentada sin éxito la via de la Comision de Seguimiento, competera a la
Jurisdiccidon Contencioso Administrativa la resolucion de las cuestiones litigiosas
surgidas sobre interpretaciéon, modificaciéon, resolucién y efectos que pudieran
derivarse de la aplicacion del presente Convenio, de conformidad con las
previsiones contenidas en la Ley 29/1998 de 13 de Julio, reguladora de la
Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, se alcalde el presente Convenio, por duplicado,
en el lugar y fecha arriba indicado.
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